附件一：

2016年江苏有线通州分公司公开招聘工作人员岗位简介表

	序号
	岗位
	职责
	数量
	人员性质
	要求
	备注

	1
	工程技术
	方案预算、制订和审核
	2
	企业
	计算机、通信与网络工程技术、广播电视

工程及相关专业，全日制二本及以上；男性:30岁以下；有较强的工程设计技能；具有较强的计算机应用能力；有两年以上网络设计及相关工作经验者优先。
	

	2
	运维播控
	网络运维
	3
	企业
	计算机、通信与网络工程技术、广播电视工程及相关专业，全日制二本及以上；男性: 30岁以下；具有一定的实践经验和必要的基本工程技能；具有较强的保障网络安全和排除故障的能力；具有网络系统基本方案策划、开发的能力。
	

	3
	运维

播控
	数字电视播控
	1
	企业
	广播电视播控、制作、计算机及相关专业，全日制二本及以上；男性:30岁以下；能够掌握播控、数字多媒体制作的相关技术；有两年以上工作经验者优先。
	

	4
	运维

播控


	网络软件

数据库

运维

与管理
	1
	企业
	计算机软件专业，全日制二本及以上；男性:30岁以下；熟练掌握计算机软件设计与开发的基本技能与规范；熟练掌握软件需求分析、软件设计及软件测试的基本方法；熟练掌握网络数据库的应用开发与维护管理，具有全国计算机软件程序员资格证书或有优秀软件作品者优先。
	

	5
	营维

人员
	维护、发展
	4
	劳务外包
	全日制大专及以上；男性:30周岁以下；有相关工作经验者优先。
	所派营业部：海晏、先锋等营业部


